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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Welcome Centre für den Göttingen Campus und die 
Region Südniedersachsen ist die erste Anlaufstation für 
Ihre neuen Fach- und Führungskräfte in Südnieder-
sachsen. Wir begleiten, informieren und unterstützen 
Unternehmen und Zuziehende aus dem In- und Aus-
land bei allen Fragen sowie Formalitäten rund um 
Ankunft und Aufenthalt in der Region. Unser Ziel ist 
es, ankommenden Fach- und Führungskräften einen 
bestmöglichen Start in ihrer neuen Heimat zu bieten 
und langfristig in Südniedersachsen und an ihr jewei-
liges Unternehmen zu binden. Wir helfen, dass sie 
sich in Südniedersachsen schnell heimisch fühlen.

Von unseren Services profitieren nicht nur Ihre neuen 
MitarbeiterInnen, sondern auch Sie als Arbeitgeber: 
Sie konzentrieren sich darauf, die neuen Fach- und 
Führungskräfte in Ihren Betrieb einzugliedern – wir 
übernehmen die Administration und Kommunikation 
mit den Behörden. Unsere Preis- und Produktstruktur 
bietet Ihnen dabei volle Flexibilität: Ob kleines Unter-
nehmen oder Global Player – jedes Unternehmen 
kann sich ein individuelles Leistungsangebot zusam-
menstellen. Zur Auswahl stehen maßgeschneiderte 
Einzelleistungen, themenbezogene Module, „Rund-
um-sorglos“-Pakete und flexible Einzelberatungen. 

Lassen Sie sich von unseren ausgezeichneten Services 
und der besonderen Qualität überzeugen – Sie haben 
die Wahl!

Ihr

Dr. Tim Schneider
Geschäftsführung SüdniedersachsenStiftung
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EinzEllEistungEn

Wenn Sie volle Flexibilität wünschen, dann ha-
ben Sie die Wahl aus einer breiten Produktpalette 
von insgesamt 24 Einzelleistungen: Vom Willkom-
menspaket über Führerscheinumschreibung bis 
hin zur Suche nach einer passenden Wohnung 
– wir bieten Ihnen für unterschiedlichste Bedarfe 
eine umfassende Unterstützung an.

Nr. Bezeichnung der Einzelleistung Preis in EUR

1. Anmeldung Einwohnermeldeamt 90,-

2. Anmeldung Einwohnermeldeamt (Vollmacht) 45,-

3. Arbeits- und Aufenthaltsgenehmigung 315,-

4. Bankkonto 135,-

5. Elterngeld 180,-

6. Führerscheinumschreibung (int.) 90,-

7. Kfz-An- und Ummeldung 135,-

8. Kinderbetreuung (int.) 360,-

9. Kinderbetreuung (nat.) 225,-

10. Kindergeld 90,-

11. Krankenkasse 90,-

12. Look and see Trip / Orientierungstour 135,-

13. Nachträgliche Familienzusammenführung (int.) 360,-

14. Orientierungsgespräch 90,-

15. Schule (int.) 180,-

16. Schule (nat.) 90,-

17. Steuer-ID 45,-

18. Steuerklassenänderung 90,-

19. Visa 360,-

20. Visa (beschleunigtes Verfahren) 360,- *

21. Unterkunft (dauerhaft) 630,-

22. Unterkunft (temporär) 135,-

23. Willkommenspaket 50,-

24. Willkommensmappe **

ModulE

Unsere sieben themenbezogenen Module decken 
unterschiedliche Schwerpunkte ab, die ein besse-
res Ankommen in Südniedersachsen ermöglichen. 
Hiebei haben wir verschiedene Einzelleistungen in 
kompakter Form für Sie gebündelt. Die Module bie-
ten Ihnen somit einen guten Mix aus Flexibilität und 
Gesamtlösung. 

PakEtE

Brauchen Sie ein „Rundum-sorglos“-Paket? Die zwei 
Alternativen „International“ und „National“ stehen 
Ihnen hierfür zur Verfügung: Die beiden Pakete 
setzen sich aus einzelnen Modulen zusammen und 
decken ein breites Spektrum an Einzelleistungen 
ab, sodass Sie eine umfangreiche Gesamtlösung er-
halten.

EinzElbEratung

So vielfältig Südniedersachsen ist, so individuell ist 
auch das Ankommen: Sie können unsere individu-
elle Einzelberatung jederzeit flexibel und problem-
los hinzubuchen. So können wir auch auf Ihre ganz 
besonderen Bedarfe und persönlichen Wünsche im 
Rahmen unserer Relocation-Services explizit einge-
hen.

unsErE Produkt- und PrEisstruktur* i. EinzEllEistungEn

* Es fallen zusätzliche Kosten bei der Ausländerbehörde an.
** Kostenlos enthalten in verschiedenen Einzelleistungen, Modulen und Paketen.

I.

II.

III.

IV.

Sie können die Einzelleistungen nach den Bedarfen Ihrer neuen Mitarbeiter-
Innen frei miteinander kombinieren und individuell zusammenstellen.

I.

* Bei Buchung der jeweiligen Serviceleistungen fallen keine zusätzlichen Kosten für die EhepartnerIn der neuen MitarbeiterIn an, falls    
diese zeitgleich in Südniedersachsen ankommen.
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EltErngEld

Das Elterngeld dient als Transferzahlung für El-
tern, die ihre Arbeit nach der Geburt eines Kind 
einschränken oder zeitweise unterbrechen.  
Unsere Guides helfen Ihren neuen Mitarbeiter-
Innen bei der Prüfung, ob die Voraussetzungen 
zum Erhalt der staatlichen Leistung gegeben 
sind. Sollte dieses der Fall sein, unterstützen wir 
sie bei allen anfallenden Formalitäten. 

Preis: 90,- EUR

anMEldung EinwohnErMEldEaMt

Sobald Ihre MitarbeiterInnen in die Region zie-
hen, müssen sie sich innerhalb von zwei Wochen  
an ihrem neuen Wohnort beim Einwohnermel-
deamt bzw. Bürgerbüro anmelden. Für die Re-
gistrierung sollten die Zugezogenen im Regel-
fall persönlich bei der Behörde erscheinen. Wir 
helfen ihnen bei der Anmeldung und begleiten 
sie zum örtlichen Behördengang.

anMEldung EinwohnErMEldEaMt (VollMacht)

Sobald Ihre MitarbeiterInnen in die Region zie-
hen, müssen sie sich innerhalb von zwei Wochen 
nach dem Umzug an Ihrem neuen Wohnort 
beim Einwohnermeldeamt bzw. Bürgerbüro an-
melden. Sollte eine Anmeldung mit Vollmacht 
möglich sein, so übernehmen unsere Guides 
gerne die komplette Registrierung beim örtli-
chen Einwohnermeldeamt bzw. Bürgerbüro.

arbEits- und aufEnthaltsgEnEhMigung

Bei Hinzuziehenden aus dem Ausland steht der 
Gang zur Ausländerbehörde weit oben auf der 
To-Do-Liste. Unsere BeraterInnen helfen Ihren 
neuen MitarbeiterInnen bei der Vorbereitung, 
Beantragung und Abholung der Arbeits- und 
Aufenthaltsgenehmigung. Bei mitreisenden 
EhepartnerInnen informieren unsere Guides zu-
dem über Sprach- und Integrationskurse.

Preis: 45,- EUR

Preis: 315,- EUR

Preis: 135,- EUR

bankkonto

Egal ob Genossenschaftsbank, öffentlich-recht-
liches Bankinstitut oder private Geschäftsbank. 
Zugezogene aus dem Ausland benötigen nach 
der Einreise ein deutsches Bankkonto zur Durch-
führung von Gehaltstransaktionen. Unsere Bera-
terInnen unterstützen Ihre neuen Fach- und Füh-
rungskräfte bei der Beantragung und Eröffnung 
eines Kontos bei einer selbstgewählten Bank. 

Preis: 180,- EUR

führErschEinuMschrEibung (int.)

Mobilität ist einer der wichtigsten Faktoren, um 
sich im neuen Umfeld wohlzufühlen. Wenn Ihre 
neuen MitarbeiterInnen einen gültigen Führer-
schein aus Drittstaaten vorweisen, verliert dieser 
nach sechs Monaten seine Gültigkeit. Unsere 
Guides beraten, wie eine Umschreibung erfol-
gen kann, ob eine Fahrprüfung nötig ist und hel-
fen bei allen Formalitäten und Unterlagen.

Preis: 90,- EUR

4.

5.

6.

1.

2.

3.
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kfz-an- und uMMEldung

Sollten Ihre neuen MitarbeiterInnen HalterInnen 
eines Kraftfahrzeugs sein, steht zwangsläufig die 
Ummeldung bzw. bei Neuanschaffung die An-
meldung bei der örtlichen Kfz-Zulassungsstelle 
an. Unsere BeraterInnen unterstützen beim Ver-
fahren, helfen bei allen anfallenden Formalitäten 
und übernehmen die An- bzw. Ummeldung des 
Kraftfahrzeugs soweit möglich.

Preis: 135,- EUR

kindErbEtrEuung (int.)

Sollten Ihre neuen MitarbeiterInnen aus dem 
Ausland Kinder im Krippen- oder Kita-Alter ha-
ben, informieren unsere MitarbeiterInnen über 
unterschiedliche Betreuungsmöglichkeiten. Un-
sere Guides erfassen die individuellen Bedarfe, 
ermitteln verfügbare Plätze, vereinbaren zeitna-
he Besuchstermine bei den Kindertagesstätten, 
begleiten und unterstützen bei der Anmeldung.

kindErbEtrEuung (nat.)

Sollten Ihre neuen MitarbeiterInnen Kinder im 
Krippen- oder Kita-Alter haben, informieren un-
sere MitarbeiterInnen über unterschiedliche Be-
treuungsmöglichkeiten. Unsere Guides erfassen 
die individuellen Bedarfe, ermitteln verfügbare 
Plätze, vereinbaren zeitnahe Besuchstermine bei 
den örtlichen Kindertagesstätten und unterstüt-
zen bei der Anmeldung.

Preis: 360,- EUR

Preis: 225,- EUR

kindErgEld

Das Kindergeld wird im Regelfall für Kinder bis 
zum 18. Lebensjahr an die Erziehungsberech-
tigten ausgezahlt.  Unsere Guides helfen Ihren 
neuen MitarbeiterInnen bei der Beantragung 
der staatlichen Leistung und unterstützen sie 
bei allen anfallenden Formalitäten. Zudem infor-
mieren sie über Sonderregelungen, wie z.B. die 
Verlängerung über das 18. Lebensjahr hinaus.

Preis: 90,- EUR

krankEnkassE

Die Krankenversicherung ist in Deutschland eine 
Pflichtversicherung. Unsere BeraterInnen unter-
stützen und begleiten Ihre neuen Fach- und 
Führungskräfte bei allen Formalitäten rund um 
die Anmeldung bei einer Krankenkasse ihrer 
Wahl. Dabei informieren unsere Guides auch be-
darfsgerecht über Möglichkeiten von Zusatzver-
sicherungen.

Preis: 90,- EUR

look and sEE triP / oriEntiErungstour

Südniedersachsen ist liebens- und lebenswert 
– eine Orientierungstour hilft dabei, Ihre neuen 
MitarbeiterInnen für die Umgebung zu begeis-
tern und die Eingewöhnung in der Region zu er-
leichtern. Unsere Guides stellen eine individuell 
zugeschnittene Tour zusammen. Diese umfasst 
die wichtigsten Faktoren aus dem Lebens- und 
Arbeitsumfeld Ihrer neuen MitarbeiterInnen.

Preis: 135,- EUR

7. 10.

8.

9.

11.

12.
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nachträglichE faMiliEnzusaMMEnführung (int.)

Das Welcome Centre unterstützt die Familie Ih-
rer neuen Mitarbeiterin bzw. Ihres neuen Mitar-
beiters, sollte diese zu einem späteren Zeitpunkt 
nach Südniedersachsen kommen. Wir begleiten 
die Visabeantragung und die Anmeldung bei 
der Kommune sowie der Ausländerbehörde. Da-
rüber hinaus helfen wir bei der Aufnahme der 
Familienmitglieder in die Krankenversicherung.

Preis: 360,- EUR

oriEntiErungsgEsPräch

Im Orientierungsgespräch erfassen wir individu-
elle Bedarfe Ihrer neuen MitarbeiterInnen und 
skizzieren einen Fahrplan für ein besseres An-
kommen. Dabei geben wir einen Überblick über 
Infrastruktur und Versorgungsmöglichkeiten 
und informieren über Freizeitaktivitäten, Sport-
vereine und andere Möglichkeiten, um den Alltag 
in der Region vielfältig und spannend zu gestalten.

schulE (int.)

Sollten Ihre neuen MitarbeiterInnen aus dem 
Ausland Kinder im Schulalter haben, so ist die 
Wahl der richtigen Schule entscheidend. Unsere 
BeraterInnen informieren über das niedersächsi-
sche Schulsysstem und die verschiedenen Schul-
angebote in der Region. Zudem bieten wir eine 
Begleitung zu Besuchsterminen bei Schulen und 
unterstützen bei den Anmeldemodalitäten.

Preis: 90,- EUR

Preis: 180,- EUR

schulE (nat.)

Sollten Ihre neuen MitarbeiterInnen Kinder im 
Schulalter haben, so ist die Wahl der richtigen 
Schule entscheidend. Unsere BeraterInnen in-
formieren über das niedersächsische Schulsyss-
tem und die verschiedenen Schulangebote, ob 
Grundschulen oder weiterführende Schulen, in 
Südniedersachsen. Zudem unterstützen unsere 
BeraterInnen bei den Anmeldemodalitäten.

Preis: 90,- EUR

stEuEr-id

Damit Ihr Unternehmen schnellstmöglich alle 
abrechnungsrelevanten Unterlagen und Doku-
mente Ihrer neuen MitarbeiterInnen zur Verfü-
gung hat, übernehmen unsere MitarbeiterInnen 
die vorgezogene Abholung der Steuer-ID beim 
zuständigen Finanzamt. Dadurch können sich 
Ihre MitarbeiterInnen auf das Wesentliche kon-
zentrieren.

Preis: 45,- EUR

stEuErklassEnändErung

Treten Änderungen hinsichtlich der Familiensi-
tuation Ihrer neuen MitarbeiterInnen, beispiels-
weise durch Heirat oder Nachzug der Familien-
mitglieder auf, informieren unsere BeraterInnen 
über die Umschreibung der Steuerklasse. Dabei 
unterstützen unsere Guides bei der entspre-
chenden Beantragung und bieten Hilfestellung 
beim Ausfüllen der jeweiligen Formulare. 

Preis: 90,- EUR

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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Visa

Unsere BeraterInnen unterstützen Ihre neuen 
MitarbeiterInnen aus Drittstaaten beim Visums-
antrag und begleiten sie durch den Antrags-
prozess. Dabei stehen unsere Guides beratend 
zur Seite und informieren über Einreisebestim-
mungen, Visakategorien und behördliche Bean-
tragungsmodalitäten für Ihre neuen Fach- und 
Führungskräfte sowie deren PartnerInnen.

Preis: 360,- EUR

Visa (bEschlEunigtEs VErfahrEn)

Seit März 2020 besteht die Möglichkeit eines be-
schleunigten Verfahrens für Fachkräfte aus dem 
Ausland. Dieses ermöglicht eine zügigere Be-
arbeitung des Visumsverfahrens. Unsere Guides 
übernehmen für Sie als Unternehmen die Zu-
sammenarbeit und Abstimmung mit der Auslän-
derbehörde. Zudem beraten wir Ihre Mitarbei-
terInnen und begleiten sie durch den Prozess.

untErkunft (dauErhaft)

Am neuen Wohnort möchten sich Ihre Mitarbei-
terInnen möglichst schnell zu Hause fühlen. Un-
sere BeraterInnen unterstützen sie bei der Suche 
nach einer Wohnung mit Wohnungsvorschlägen 
inklusive drei Begleitungen zu Besichtigungs-
terminen. Dabei informieren unsere Guides über 
den lokalen Wohnungsmarkt und beraten zu 
Wohnumfeld und Fragen rund ums Wohnen.

Preis: 360,- EUR *

Preis: 630,- EUR

untErkunft (tEMPorär)

Wohlfühlen in Südniedersachsen – von Anfang 
an: Wir unterstützen Ihre neuen MitarbeiterIn-
nen bei der Suche nach einer temporären Unter-
kunft. Egal ob exklusives Hotel, kostengünstiges 
Hostel oder gemütliche Ferienwohnung – unse-
re BeraterInnen kennen die regionalen Angebo-
te und finden in enger Absprache mit den Klien-
tInnen eine passende Lösung. 

willkoMMEnsPakEt

Unsere Willkommenspakete vermitteln auf 
charmante Art ein Stück südniedersächsisches 
Lebensgefühl. Die regionalen Spezialitäten er-
möglichen es künftigen MitarbeiterInnen, einen 
ersten kulinarischen Einblick in unsere liebens- 
und lebenswerte Region zu gewinnen. Die Pake-
te sind auch als Geschenk zu Geburtstagen oder 
als Präsent für geschäftliche Kontakte geeignet.

Preis: 50,- EUR

19.

20.

21.

22.

23.

willkoMMEnsMaPPE

Unsere Willkommensmappe ist bei unterschied-
lichen Einzelleistungen, Modulen und Paketen 
kostenlos inbegriffen. Neben unserem Welcome 
Guide stellen wir Informationsbroschüren und 
-flyer über die Region sowie nützliche Materiali-
en und Formulare themenspezifisch wie auch in-
dividuell zusammen. Damit erleichtern wir Ihren 
MitarbeiterInnen den Start in Südniedersachsen.

Kostenlos **

24.

Preis: 135,- EUR

 
* Es fallen zusätzliche Kosten bei der Ausländerbehörde an.

 
** Enthalten in verschiedenen Einzelleistungen, Modulen und Paketen.
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ii. ModulE

Nr. Modulbezeichnung Preis in EUR

25. Ankommen (int.) 600,-

26. Ankommen (nat.) 320,-

27. Immigration 600,-

28. Kind bis 6 Jahre (int.) 560,-

29. Kind ab 6 Jahren (int.) 240,-

30. Orientierung 200,-

31. Wohnen 680,-

ankoMMEn (nat.)

Die Einreise nach Deutschland ist mit zahl-
reichen Formalitäten und Stolpersteinen ver-
bunden. Mit diesem Modul brauchen sich Ihre 
neuen MitarbeiterInnen aus Drittländern keine 
Sorgen bei der Einreise zu machen. Wir unter-
stützen unter anderem beim Visumsantrag, bei 
der Arbeits- und Aufenthaltsgenehmigung und 
begleiten sie durch den gesamten Prozess.

Preis: 600,- EUR

iMMigration

Wohlfühlen in Südniedersachsen von Anfang an: 
Ob Orientierungsgespräch, Anmeldung beim 
Einwohnermeldeamt oder Kfz-Anmeldung – 
dieses Modul deckt eine Bandbreite von Services 
ab, die ein problemloses Ankommen Ihrer neu-
en MitarbeiterInnen aus einer anderen Region 
in Südniedersachsen ermöglichen. Verlassen Sie 
sich auf die regionale Expertise unserer Guides.

ankoMMEn (int.)

Wohlfühlen in Südniedersachsen von Anfang an: 
Ob Orientierungsgespräch, Anmeldung beim 
Einwohnermeldeamt oder Kontoeröffnung – 
dieses Modul deckt eine Bandbreite von Ser-
vices ab, die ein problemloses Ankommen Ihrer 
neuen MitarbeiterInnen aus dem Ausland in der 
Region ermöglichen. Verlassen Sie sich auf die 
regionale Expertise unserer Guides.

Preis: 320,- EUR

Preis: 600,- EUR

Sparen Sie im Schnitt ca. 15% gegenüber Einzelleistungen! Jedes Modul 
deckt spezifische Themenbereiche unserer Relocation-Services ab. Die entspre-
chenden Module bestehen aus passenden Einzelleistungen, die wir für Sie in 
kompakter Form gebündelt haben. Mit unseren vielfältigen Modulangeboten 
erhalten Sie nicht nur eine smarte Lösung, sondern sparen auch noch Geld.

iM Modul EnthaltEnE EinzEllEistungEn:

01. Anmeldung Einwohnermeldeamt
04. Bankkonto
07. Führerscheinumschreibung (int.)
12.  Krankenkasse
15. Orientierungsgespräch

18. Steuer-ID
19. Steuerklassenänderung
23. Willkommenspaket
24. Willkommensmappe

iM Modul EnthaltEnE EinzEllEistungEn:

01. Anmeldung Einwohnermeldeamt
08. Kfz-An- und Ummeldung
15. Orientierungsgespräch

23. Willkommenspaket
24. Willkommensmappe

iM Modul EnthaltEnE EinzEllEistungEn:

03. Arbeits- und Aufenthaltsgenehmigung
20. Visa

25.

26.

27.
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kind ab 6 JahrEn (int.)

Wenn neue MitarbeiterInnen aus dem Ausland 
Kinder im Schulalter haben, müssen verschiede-
ne Aspekte berücksichtigt werden: Das Modul 
zielt darauf ab, mit der Auswahl der richtigen 
Schule den Eindruck Ihrer neuen MitarbeiterIn-
nen vom neuen Umfeld positiv zu beeinflussen. 
Zudem unterstützen unsere Guides bei der Be-
antragung staatlicher Mittel für Familien.

Preis: 240,- EUR

oriEntiErung

Südniedersachsen ist eine liebens- und lebens-
werte Region. Mit diesem Modul geben wir Ihren 
neuen MitarbeiterInnen einen „Kompass“ an die 
Hand, um sie für Südniedersachsen zu begeis-
tern. Ob Informationen zu Freizeitmöglichkeiten 
oder erste persönliche Eindrücke – im Rahmen  
einer Orientierungstour bzw. im Gespräch bringen 
wir ihnen Südniedersachsen nahe.

Preis: 200,- EUR

wohnEn

Wir möchten, dass sich Ihre neuen Mitarbeiter-
Innen in Südniedersachsen heimisch fühlen und 
ein Zuhause finden. Das Modul umfasst die volle 
Unterstützung bei der Wohnungssuche: Unsere 
Guides kennen den regionalen Wohnungsmarkt,  
berücksichtigen die persönlichen Bedarfe Ihrer 
MitarbeiterInnen und finden passende Wohnan-
gebote – temporär und dauerhaft.

Preis: 680,- EUR

kind bis 6 JahrE (int.)

Wenn neue MitarbeiterInnen aus dem Ausland 
Kinder im Krippen- oder Kita-Alter haben, müs-
sen verschiedene Aspekte berücksichtigt wer-
den: Die Auswahl der richtigen Kinderbetreuung 
soll den Eindruck Ihrer neuen MitarbeiterInnen 
vom neuen Umfeld positiv beeinflussen. Zudem 
unterstützen unsere Guides bei der Beantra-
gung staatlicher Mittel für Familien.

Preis: 560,- EUR

06. Elterngeld
09. Kinderbetreuung (int.)
11. Kindergeld

iM Modul EnthaltEnE EinzEllEistungEn:

13. Look and see Trip / Orientierungstour
15. Orientierungsgespräch
24. Willkommensmappe

iM Modul EnthaltEnE EinzEllEistungEn:

11. Kindergeld
16. Schule (int.)

iM Modul EnthaltEnE EinzEllEistungEn:

21. Unterkunft (dauerhaft)
22. Unterkunft (temporär)

iM Modul EnthaltEnE EinzEllEistungEn:

28.

29.

30.

31.
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iii. PakEtE

Sparen Sie über 25 % gegenüber Einzelleistungen! Konzentrieren Sie sich voll 
und ganz auf die Eingliederung Ihrer neuen MitarbeiterInnen in Ihr Unterneh-
men. Wir begleiten Ihre neuen Fach- und Führungskräfte bei allen notwendi-
gen Schritten und unterstützen bei vorgeschriebenen Formalitäten und sons-
tigen Anträgen. Unsere „Rund-um-sorglos“-Pakete bieten wir in den Varianten 
„International“ und „National“ an. Dabei setzen sich die Pakete aus einzelnen 
Modulen zusammen und enthalten eine Vielzahl an Leistungen, die ein prob-
lemloses und besseres Ankommen in Südniedersachsen ermöglichen. Somit 
schaffen wir eine umfassende Entlastung für Sie als Unternehmen und bieten 
gleichzeitig eine Gesamtlösung für Ihre neuen MitarbeiterInnen an. 

Nr. Bezeichnung des Pakets Preis in EUR

32. International 1.800,-

33. National 1.000,-

iV. EinzElbEratung

Nr. Produktbezeichnung Preis in EUR (je Stunde)

34. Einzelberatung 100,-

Das Paket „International“ bietet die Gesamtlö-
sung für Ihre neuen MitarbeiterInnen aus dem 
Ausland und schafft eine umfassende Entlas-
tung – auch für Sie als Arbeitgeber! Hinzuzie-
hende internationale Fach- und Führungskräfte 
können sich auf ein Gesamtpaket verlassen, das 
ihnen ein besseres Ankommen in Südnieder-
sachsen ermöglicht. 

intErnational

Preis: 1.800,- EUR

iM PakEt EnthaltEnE ModulE:

25. Ankommen (int.)
27. Immigration

30. Orientierung
31. Wohnen

Das Paket „National“ bietet die Gesamtlösung 
für Ihre neuen MitarbeiterInnen aus dem Inland 
und schafft eine umfassende Entlastung – auch 
für Sie als Arbeitgeber! Aus anderen Regionen 
zuziehende Fach- und Führungskräfte können 
sich auf ein Gesamtpaket verlassen, das ihnen 
ein besseres Ankommen in Südniedersachsen 
ermöglicht. 

national

Preis: 1.000,- EUR

iM PakEt EnthaltEnE ModulE:

26. Ankommen (nat.)
30. Orientierung
31. Wohnen

31.

32.

Falls Sie über die zuvor aufgeführten Leistungen und Services hinaus noch wei-
tere Wünsche und Bedarfe haben, können Sie unsere individuelle Einzelbera-
tung jederzeit flexibel hinzubuchen.
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i. EinzEllEistungEn ii. ModulE

Nr. Modul Enthaltene Einzelleistungen Preis in EUR

25. Ankommen (int.)

01. Anmeldung Einwohnermeldeamt
04. Bankkonto
07. Führerscheinumschreibung (int.)
12. Krankenkasse
15. Orientierungsgespräch
18. Steuer-ID
19. Steuerklassenänderung
23. Willkommenspaket
24. Willkommensmappe

600,-

26. Ankommen (nat.)

01. Anmeldung Einwohnermeldeamt
08. Kfz-An- und Ummeldung
15. Orientierungsgespräch
23. Willkommenspaket
24. Willkommensmappe

320,-

27. Immigration 03. Arbeits- und Aufenthaltsgenehmigung
20. Visa 600,-

28. Kind bis 6 Jahre 
(int.)

06. Elterngeld
09. Kinderbetreuung (int.)
11. Kindergeld

560,-

29. Kind ab 6 Jahren 
(int.)

11. Kindergeld
16. Schule (int.) 240,-

30. Orientierung
13. Look-an-see Trip / Orientierungstour
15. Orientierungsgespräch
24. Willkommensmappe

200,-

31. Wohnen 21. Unterkunft (dauerhaft)
22. Unterkunft (temporär) 680,-

* Es fallen zusätzliche Kosten bei der Ausländerbehörde an.
** Kostenlos enthalten in verschiedenen Einzelleistungen, Modulen und Paketen.

Sämtliche Preise verstehen sich zzgl. Mehrwertsteuer. Es können weitere Gebühren anfallen, z.B. Visa-Gebühren.

Nr. Bezeichnung der Einzelleistungen Preis in EUR

1. Anmeldung Einwohnermeldeamt 90,-

2. Anmeldung Einwohnermeldeamt (Vollmacht) 45,-

3. Arbeits- und Aufenthaltsgenehmigung 315,-

4. Bankkonto 135,-

5. Elterngeld 180,-

6. Führerscheinumschreibung (int.) 90,-

7. Kfz-An- und Ummeldung 135,-

8. Kinderbetreuung (int.) 360,-

9. Kinderbetreuung (nat.) 225,-

10. Kindergeld 90,-

11. Krankenkasse 90,-

12. Look-and-see Trip / Orientierungstour 135,-

13. Nachträgliche Familienzusammenführung (int.) 360,-

14. Orientierungsgespräch 90,-

15. Schule (int.) 180,-

16. Schule (nat.) 90,-

17. Steuer-ID 45,-

18. Steuerklassenänderung 90,-

19. Visa 360,- 

20. Visa (beschleunigtes Verfahren) 360,- *

21. Unterkunft (dauerhaft) 630,-

22. Unterkunft (temporär) 135,-

23. Willkommenspaket 50,-

24. Willkommensmappe **

iii. PakEtE

Nr. Paketbezeichnung Enthaltene Module Preis in EUR

32. International
25. Ankommen (int.)
27. Immigration
30. Orientierung
31. Wohnen

1.800,-

33. National
26. Ankommen (nat.)
30. Orientierung
31. Wohnen

1.000,-

iV. EinzElbEratung

Nr. Produktbezeichnung Preis in EUR (je Stunde)

34. Einzelberatung 100,-
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Welcome Centre für den Göttingen Campus und
die Region Südniedersachsen

Philipp-Reis-Straße 2A
37075 Göttingen

 +49 551 39-217 36
 welcome@suedniedersachsenstiftung.de
📱 +49 1512/6105247 (Heike Borrmann)
📱  +49 1512/5362573 (Jeanette Clément)

kontaktdatEn

Haben wir Ihr Interesse für unsere Services geweckt? Wir kommen gerne mit 
Ihnen über unsere Leistungen ins Gespräch und geben Auskunft über die an-
gebotenen Services – kompetent, persönlich und unverbindlich. Kontaktieren 
Sie uns per Telefon oder E-Mail, sodass wir für Ihr Anliegen im gemeinsamen 
Gespräch eine passende Lösung finden. Wir setzen uns zeitnah mit Ihnen in 
Verbindung und informieren über die nächsten Schritte. Falls Sie das Welco-
me Centre direkt beauftragen möchten, dann nutzen Sie ganz bequem den 
Auftragsbogen www.welcome-to-suedniedersachsen.de/auftrag oder www.su-
edniedersachsenstiftung.de/projekte/welcome-centre/downloads/.

Heike Borrmann
Beraterin Welcome Centre

Jeanette Clément
Beraterin Welcome Centre

wir sind für siE da

ihr tEaM
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